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Introduction 
 

En 2014-2015, le Programme de stage parlementaire s’est caractérisé par l’énergie et 

l’enthousiasme des stagiaires, qui n’en ont jamais fait autant pour faire part de leur 

expérience aux jeunes Canadiens, par Facebook et Twitter, et à un deuxième atelier 
organisé avec des étudiants du secondaire de partout au Canada. Ils étaient 
particulièrement contents de partager une partie de cette expérience, présentée dans 
leurs travaux de recherche, au moyen de présentations d’affiches à la Conférence 
annuelle de l’Association canadienne de science politique (ACSP). 
 
Malheureusement, l’année a également été marquée par la fusillade qui a eu lieu sur la 
Colline du Parlement le 22 octobre 2014. Les stagiaires et le personnel de la Chambre 
des communes ont fait preuve d’un courage exceptionnel pendant l’événement. Le 
Programme tient à les remercier, ainsi que leurs collègues de l’ACSP et des 
programmes de stage au Canada, aux États-Unis et en Europe, pour leur soutien. 
 
Toutefois, 2014-2015 était aussi une année de transition puisque l’ACSP, la Chambre 
des communes, les commanditaires et les anciens ont continué à enrichir le Programme 
tout en modernisant son administration ainsi que son soutien financier et institutionnel. 
La rationalisation et la réorganisation du personnel de soutien de la Chambre des 
communes en 2013-2014 sont venues accélérer ce processus, ce qui a poussé le 
Conseil de l’ACSP, en juin 2014, à entreprendre un examen du Programme et, en même 
temps, à prendre les mesures nécessaires pour en assurer l’administration et la 
prestation tout en continuant à mettre l’accent sur les objectifs à plus long terme. Grâce 
à ces mesures (décrites ci-dessous), on prévoit mettre en place une nouvelle structure 
administrative, dotée d’un soutien financier et institutionnel stable, au cours de la 
prochaine année.  
 
Ce rapport présente les stagiaires et « leurs » députés de 2014-2015 et résume leurs 
activités avant de passer aux efforts déployés en vue de gérer la transition relative à la 
prestation et au soutien du Programme. Il se termine par une présentation des stagiaires 
parlementaires de 2015-2016.   
 

Stagiaires parlementaires de 2014-2015 et leurs députés 
 
La 45e cohorte de stagiaires parlementaires a rassemblé 10 jeunes professionnels 
exceptionnels, c’est-à-dire neuf femmes et un homme, en provenance du Manitoba, de 
la Nouvelle-Écosse, de l’Ontario et du Québec. Il y avait autant de stagiaires 
francophones et anglophones ainsi que de stagiaires diplômés du premier cycle et des 
cycles supérieurs. 

Le groupe a choisi « ses » députés parmi 55 candidatures. Chaque stagiaire devait en 
sélectionner deux, un du gouvernement et un de l’opposition. La première affectation a 
commencé le 1er octobre 2014 et la deuxième, le 21 janvier 2015. Le nom des stagiaires 
et des députés avec lesquels ceux-ci ont travaillé dans le cadre de la première et de la 
deuxième affectation, respectivement, sont énumérés ci-après :  
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Grégoire Baribeau, London (Ontario) 
MA (Gouvernance mondiale), Université de Waterloo; BA (Affaires 
publiques et gestion des politiques), Université Carleton 

 Joyce Murray, députée (PLC) 

 Wladyslaw Lizon, député (PCC) 
Jessica Brousseau, Ottawa (Ontario) 

MA (Affaires publiques et internationales), Université York; certificat 

(Études politiques), Institut d’études politiques de Grenoble; BA (Études 

internationales et langues modernes), Université d’Ottawa 

 Wai Young, députée (PCC) 

 Hélène Laverdière, députée (NPD) 
Natalie Brunet, Ottawa (Ontario) 

BA (Relations internationales), Université Mount Allison 

 Sean Casey, député (PLC) 

 Léon Benoit, député (PCC) 
Innessa Colaiacovo, Halifax (Nouvelle-Écosse) 

BA (Sciences économiques et études de langue française), Brown University 

 Hélène Leblanc, députée (NPD) 

 Erin O’Toole, député (PCC) 
Darya Dolzikova, Oakville (Ontario) 

BA (Études internationales et langues modernes), Université d’Ottawa 

 Mike Lake, député (PCC) 

 Jack Harris, député (NPD) 
Patricia Doyle, Winnipeg (Manitoba) 

LLB (Droit), Université du Manitoba; BA (Histoire et politiques), Université de 
Winnipeg 

 Larry Maguire, député (PCC) 

 Carolyn Bennett, députée (PLC) 
Alexa Greig, Dundas (Ontario) 

BA (Sciences politiques), Université d’Ottawa 

 Craig Scott, député (NPD) 

 James Rajotte, député (PCC) 
Pascale Laliberté-Martineau, Québec (Québec) 

BA (Études canadiennes et sciences politiques), Université d’Ottawa 

 Megan Leslie, députée (NPD) 

 John Weston, député (PCC) 
Michèle Meilleur Sarazin, Ottawa (Ontario) 

MA (Mondialisation et développement international), Université d’Ottawa; 

BA (Sciences biomédicales et mondialisation), Université d’Ottawa 

 Rob Clarke, député (PCC) 

 Peter Julian, député (NPD) 
Constance Naud-Arcand, Deschambault-Grondines (Québec) 

MA (Sciences politiques), Université McGill; BA (Études internationales), 
Université de Montréal 

 David Tilson, député (PCC) 

 Irwin Cotler, député (PLC) 
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Activités 
 
Les activités du Programme offrent aux stagiaires une expérience éducative 
enrichissante, une occasion unique de travailler de près avec les députés ainsi que 

l’occasion de contribuer, à petite échelle, aux connaissances du public à l’égard du 

Parlement en communiquant leur expérience et leurs travaux de recherche à d’autres 

Canadiens.  
 
A. Expérience éducative 
 
Séminaire et travaux de recherche 
À l’automne et à l’hiver, les stagiaires ont participé à un séminaire de 11 semaines axé 
sur les institutions et les acteurs qui façonnent le monde du travail du Parlement. Tout 
au long de l’année, le séminaire constitue pour des stagiaires un lieu important où ceux-
ci peuvent communiquer leurs expériences et apprendre les uns des autres. Au cours de 

l’hiver et du printemps, le Programme amorce une phase universitaire avec la 

préparation des projets de recherche des stagiaires. 
 
Les « midis-conférences » 
Les « midis-conférences » permettent aux stagiaires d’enrichir leur formation en 
discutant à bâtons rompus avec des décideurs et des politiciens. Au cours de l’année, ils 
ont ainsi pu rencontrer Jean Chrétien et Paul Martin, Naheed Nenshi et Jim Watson, 
Althia Raj et Andrew Coyne, entre autres. 
 
Voyages d’études 

Des voyages d’études comparatives dans d’autres assemblées législatives provinciales 

et parlements à l’étranger ont permis aux stagiaires de mieux comprendre la démocratie 

et le fonctionnement des institutions politiques. Voici les voyages que les stagiaires ont 
effectués : 
 

 Assemblée nationale du Québec, du 28 au 31 octobre 2014 

 Parlement européen, du 5 au 9 janvier 2015 

 Parlement belge, le 7 janvier 2015 

 Parlement du Royaume-Uni, du 12 au 16 janvier 2015 

 Parlement du Pays de Galles, les 14 et 15 janvier 2015 

 Congrès des États-Unis, du 16 au 20 mars 2015 

 Assemblée législative du Nunavut, du 25 au 29 mars 2015 
 
En outre, les stagiaires ont reçu des délégations des programmes de stage d’autres 
provinces, ce qui leur a permis de se familiariser avec la politique provinciale et de faire 
part de leurs propres expériences à des collègues vivement intéressés. Ils ont eu le 
plaisir d’accueillir des stagiaires des assemblées législatives suivantes :  
 

 Assemblée nationale du Québec : du 18 au 21 novembre 2014 

 Assemblée législative du Manitoba : du 23 au 26 février 2015 

 Assemblée législative de la Saskatchewan : du 30 mars au 1er avril 2015 

 Assemblée législative de la Colombie-Britannique : du 31 mars au 2 avril 2015 

 Congrès des États-Unis : du 4 au 8 mai 2015 

 Assemblée législative de l’Ontario : du 1er au 5 juin 2015 
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B. Expérience professionnelle 
 
Orientation 

Avant d’entreprendre leur travail, les stagiaires ont pris part à un programme 

d’orientation de trois semaines axé sur le processus législatif et les affaires émanant des 

députés ainsi que le Budget et le processus d’approvisionnement. Ils ont suivi une 

formation à la rédaction de discours ainsi qu’à la préparation de communiqués de 
presse et se sont initiés aux ressources disponibles à la Chambre des communes et à la 
Bibliothèque du Parlement. Par ailleurs, ils ont rencontré le commissaire au lobbying 
ainsi que de nombreux professionnels des affaires publiques. Ainsi, au moment où ils 
ont commencé à travailler, ils étaient parfaitement bien équipés pour aider un député. 
 
Au bureau 
Au bureau, les stagiaires ont aidé « leurs » députés à rédiger des discours, des 
déclarations et des questions à utiliser à la Chambre, des notes d’information et des 
documents de recherche, en plus de préparer des motions et des projets de loi émanant 
des députés. Ils ont aidé les députés avant et pendant les séances des comités ainsi 
que pour leurs réunions avec des collègues, les médias, des représentants des 

ministères, des groupes d’intérêt et d’autres représentants communautaires. Ils ont 

aussi aidé les députés dans leurs travaux relatifs à leur circonscription respective ainsi 

qu’aux communications en répondant aux lettres, en écrivant aux ministres, en 

organisant des assemblées publiques et en rédigeant des articles d’opinion.  

 
C. Partage de l’expérience 
 
Médias sociaux 
Grâce aux efforts concertés des stagiaires de cette année, le Programme compte 

désormais 650 « j’aime » sur Facebook et 306 adeptes sur Twitter. Ces deux médias 

sociaux ont aidé les stagiaires à faire part de leur expérience, à communiquer avec les 

commanditaires et les anciens, à éveiller l’intérêt d’autres personnes pour le Parlement 

et à donner une plus ample diffusion au Programme. 
 
Ateliers interactifs pour les jeunes Canadiens 
Les stagiaires ont organisé deux ateliers interactifs sur le rôle de député à l’intention 
d’élèves du secondaire de chaque province et territoire qui étaient réunis à Ottawa. Ils 
ont entraîné les étudiants dans un jeu de rôle, les poussant à consulter les électeurs, à 
négocier en comité, à débattre lors de la période des questions ainsi qu’à « rester fidèles 
au message » durant un point de presse. Les ateliers ont été organisés en collaboration 
avec : 
 

 « Jeunes au bureau », Grands Frères Grandes Sœurs/Clubs Garçons et Filles 
du Canada 

o 120 élèves, le 3 novembre 2014 

 « Semaine politique », Rencontres du Canada 
o 100 élèves, le 20 avril 2015 
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Innessa Colaiacovo, stagiaire, avec des étudiants du secondaire en groupe de travail, 
Rencontres du Canada, le 20 avril 2015 

 

Communication des travaux de recherche 
Les projets de recherche des stagiaires, inspirés de leur expérience et de leurs 
domaines d’intérêt universitaires, ont apporté de nouvelles perspectives sur l’évolution 
des partis politiques, l’utilisation des institutions parlementaires et la vie au travail des 
députés. Les stagiaires ont présenté leurs travaux de recherche au public dans le cadre 
de trois forums différents, ce qui leur a permis d’acquérir de nouvelles aptitudes tout en 
transmettant leurs connaissances à divers publics : 
 

 Présentation d’affiches, « Politique canadienne »  
o Conférence annuelle de l’ACSP, Université d’Ottawa, le 2 juin 2015 

 Présentation, gagnant du prix Alfred Hales de 2013-2014 
o Déjeuner-causerie du Président, Chambre des communes, le 

10 juin 2015 

 Symposium Jean-Pierre-Gaboury 
o Institut sur la gouvernance, Ottawa, le 19 juin 2015 

 
Association des anciens stagiaires parlementaires 

L’Association offre des occasions à d’anciens stagiaires de rester en contact, de discuter 

de questions d’intérêt public ainsi que d’appuyer le Programme en transmettant leur 

expertise, en sensibilisant des organisations aux vues similaires et en jouant un rôle 
important dans ses activités de financement. Cette année, afin de faciliter ces efforts, le 
PSP et l’Association ont mis à jour la base de données des membres. Ils ont également 
créé un espace de travail en ligne pour y afficher les profils des anciens, ainsi que des 
services électroniques pour les bulletins d’information, la gestion des activités ainsi que 
le matériel de référence de l’Association.  
 
La section de Toronto a organisé les activités suivantes : 

 Rencontre sociale d’automne, Toronto, le 23 octobre 2014 

 Réception du printemps avec la RBC, l’Association canadienne des ex-
parlementaires et Samara Canada, Toronto, le 19 mai 2015 

 
Les membres de la section d’Ottawa ont animé des séances d’information à l’intention 
des stagiaires actuels au sujet du processus budgétaire, des relations avec les médias 
ainsi que des communications électroniques, et ont organisé les activités suivantes :  
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 Rencontre sociale d’automne avec les stagiaires actuels, Ottawa, le 
10 septembre 2014  

 « La politique au pub », discussion sur la préparation aux situations d’urgence et 
les travaux canado-américains sur le virus Ebola avec les stagiaires actuels, des 
titulaires de bourses d’études Fulbright et d’anciens participants aux échanges 
internationaux du département d’État des États-Unis, Ottawa, le 26 janvier 2015  

 « L’ambassadeur américain Bruce Heyman », rencontre avec les stagiaires 
actuels, résidence de l’ambassadeur, Ottawa, le 2 février 2015  

 
De plus, l’Association a mené sa troisième campagne de charité sous la présidence de 
Maureen Boyd (stagiaire en 1975-1976) et a joué un rôle de premier plan dans 
l’organisation du 45e souper anniversaire des anciens. Cette activité de financement, 

appuyée par le groupe financier de la Banque de Montréal et Bombardier, s’est déroulée 

à Ottawa le 26 novembre 2014. L’honorable Jean Charest était conférencier d’honneur. 
 

Direction 
 
Au cours des dernières années, l’ACSP, la Chambre des communes, les 
commanditaires du Programme, des anciens et des stagiaires ont travaillé ensemble 
afin d’enrichir les volets éducatif et professionnel et le volet d’information du Programme, 
de moderniser les communications, d’assurer son administration efficace et efficiente 
ainsi que de mettre au point une structure de commandite juste et transparente qui crée 
de la valeur pour les intervenants et génère suffisamment de revenus pour le PSP.  
 
Ce processus de modernisation et d’ajustement s’est accéléré au cours des deux 
dernières années par la rationalisation et la réorganisation du personnel de soutien au 
Programme de la Chambre des communes. Ces changements ont poussé le Conseil de 
l’ACSP, en juin 2014, à entreprendre un examen du Programme et, en même temps, à 
prendre les mesures nécessaires pour en assurer l’administration et la prestation tout en 
continuant à mettre l’accent sur les objectifs à plus long terme, notamment augmenter le 
nombre de demandes et leur diversité en haussant le montant des allocations des 
stagiaires ainsi qu’en améliorant la visibilité du Programme. 
 
Pour moderniser et adapter l’administration du Programme, on a pris les mesures 
suivantes en 2014-2015. 
 

 Examen du Programme : l’ACSP a mis en place un Comité d’examen interne 
afin d’analyser l’administration et la viabilité à long terme du PSP et du 
Programme de stages à l’Assemblée législative de l’Ontario. Le Comité a 
consulté les intervenants du PSP et présentera un rapport au conseil de l’ACSP 
au printemps.  

 

 Entente de services avec la Chambre des communes : l’Association a signé 
avec la Chambre des communes une entente de services qui confirme par écrit 
le soutien de la Chambre. L’entente, renouvelable chaque année, entérine 
l’appui au Programme par le Bureau de régie interne à la suite de l’examen 
opérationnel stratégique de 2012. Elle met en place un soutien stable qui 
comprend la participation des cadres supérieurs tout en concentrant les 
ressources sur le soutien administratif aux activités du Programme qui se 
déroulent sur la Colline du Parlement. 
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 Protocole d’entente avec le Conseil de recherches en sciences humaines 
(CRSH) : l’Association a aussi signé avec le CRHS un protocole d’entente qui 
confirme par écrit le soutien offert par le CRSH pendant deux ans. L’entente est 
renouvelable si l’examen bisannuel est satisfaisant. 

 

 Commandites : le conseil consultatif du PSP a mis en place un Sous-comité de 
commandite en vue d’attirer de nouveaux commanditaires pour le Programme. 
Même si son travail n’est pas encore terminé, le Sous-comité a déjà réussi à 
obtenir une contribution unique spéciale de la Banque de développement du 
Canada (BDC) au voyage d’études des stagiaires à l’Assemblée législative du 
Nunavut, ainsi que l’appui des nouveaux commanditaires suivants : 

 

 UNIFOR, niveau Argent 

 Canadian Canola Growers Association, niveau Bronze  

 United Technologies Canada, niveau Bronze 
 

 Personnel : en vue d’assurer une prestation continue du Programme pendant 
les élections fédérales de 2015 et de consacrer le temps et les ressources 
nécessaires pour prendre les dispositions appropriées en matière de dotation à 
long terme, l’ACSP a élargi les responsabilités du directeur, puisqu’il s’agit 
désormais d’un poste pratiquement à temps plein pour une période de deux ans, 
entièrement financé par le budget actuel du Programme. Par ailleurs, 
l’administrateur de l’ACSP s’est vu confier certaines responsabilités 
supplémentaires en matière d’administration financière.   

 

 Prestation électronique des services : en s’appuyant sur le lancement réussi 
d’un système de demande d’emploi en ligne en 2013-2014, on a lancé un 
système d’inscription en ligne aux activités, un nouveau système pour les 
communications électroniques ainsi qu’un système de stockage de documents et 
des espaces de travail électroniques à l’usage du personnel, des stagiaires et 
des anciens. Avec l’aide de l’Association des anciens, on a aussi mis à jour les 
bases de données des anciens et des intervenants. 

 
Pour augmenter le nombre de demandes et leur diversité ainsi qu’améliorer la visibilité 
du Programme, on a pris les mesures suivantes : 

 

 Allocation des stagiaires : en réponse aux recommandations du Conseil de 
l’ACSP, du conseil consultatif du PSP et de l’Association des anciens stagiaires 
parlementaires, l’ACSP a augmenté le montant de l’allocation des stagiaires à 
23 000 $ pour 2015-2016. 

 

 Communications : pour améliorer la visibilité du Programme sur la Colline du 
Parlement et en dehors de celle-ci, les responsables du PSP ont acheté un 
présentoir promotionnel et des cartes professionnelles pour les stagiaires, et 
repensé le matériel promotionnel destiné au recrutement des stagiaires, ainsi 
qu’aux commanditaires du souper des anciens et du Programme. Ils ont 
également organisé une réception sur la Colline du Parlement à l’intention des 
membres de l’ACSP, des anciens du PSP, des stagiaires et de leurs députés, 
laquelle a eu lieu la veille de la Conférence annuelle de l’ACSP.  
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Budget 
 

Le Programme a clôturé l’exercice 2013-2014 avec un modeste surplus, et, en raison de 
l’augmentation des coûts liés au personnel et aux voyages, un budget équilibré est 
prévu pour 2014-2015.  

 
Pendant l’année, le Programme a tiré des revenus plus élevés que prévu grâce au 
souper des anciens, à la contribution unique spéciale de la BDC et aux trois nouveaux 
commanditaires pour l’année en cours et les prochaines années. Ces revenus 
compensent les dépenses engagées pour l’inscription des stagiaires à la Conférence 
annuelle de l’ACSP et l’organisation d’une réception dans le cadre de cette conférence, 
ainsi que pour la gestion judicieuse de l’augmentation des frais de déplacement. Avant 
tout, la hausse des revenus tirés des commandites permettra de financer l’augmentation 
de l’allocation des stagiaires en 2015-2016 et rendra possible, grâce à la gestion des 
frais de déplacement, la projection d’un budget équilibré. 
 

L’année à venir 
 
Les élections fédérales, qui auront lieu le 19 octobre 2015, agrémenteront l’année des 
stagiaires et des députés. Après la période d’orientation, les stagiaires seront jumelés 
aux commanditaires afin de prendre part, en tant qu’observateurs actifs, à leur travail 
dans le domaine de la politique publique, des affaires gouvernementales et des affaires 
publiques. En novembre, ils seront de retour à la Colline avec les députés pour amorcer 
leurs stages des deux côtés de la Chambre. 
 
En ce qui concerne le Programme, la date des élections empêchera la tenue du souper 
des anciens en 2015-2016, ce qui augmente l’importance des efforts à déployer pour 
gérer les frais de déplacement et attirer de nouveaux commanditaires l’année prochaine. 
Toutefois, grâce aux ententes en place qui assurent un soutien de la part de la Chambre 
des communes et du CRSH, à l’appui continu et croissant des commanditaires et à 
l’achèvement de l’examen du Programme, on devrait être en mesure d’assurer la mise 
en place d’une nouvelle structure de dotation permanente en 2016-2017.  
 

Stagiaires parlementaires 2015-2016 
 
Le PSP reçoit invariablement chaque année environ 150 demandes de candidats au 
Canada. Pour permettre de mieux gérer les processus de demande et d’évaluation, on a 
mis en place un système de demande d’emploi en ligne l’an dernier, et, cette année, le 
comité de sélection a été élargi et compte maintenant cinq membres. Les responsables 
du Programme remercient les candidats et leurs répondants qui ont présenté des 
documents en ligne de leurs commentaires sur le nouveau système. Grâce à leur 
coopération et aux efforts diligents des membres du comité de sélection, le processus 

de sélection s’est achevé plus tôt que jamais auparavant.  

 
Les responsables du Programme sont particulièrement reconnaissants de leur travail 
aux membres du comité de sélection, formé des personnes suivantes :  

 Mme Natalie Foster, greffière principale adjointe, Chambre des communes  

 Mme Sarah Hunter, ministère des Affaires étrangères, du Commerce et du 
Développement 
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 M. André Lecours, Département de sciences politiques, Université d’Ottawa 

 Mme Lori Turnbull, École de politique publique et d’administration, Université 
Carleton 

 
Les stagiaires parlementaires de l’année prochaine sont :  
 
Madalina Chesoi, Gatineau (Québec) 

MA (Université York), Affaires publiques et internationales; BA (Université 
d’Ottawa), Études des conflits et droits humains 

Gabrielle de Billy Brown, Québec (Québec) 
MA (Université Laval), Études internationales; BA (Université Concordia), Études 
cinématographiques et société et culture occidentales 

Yves Dushimimana, Antigonish (Nouvelle-Écosse) 
 BA (Université Carleton), Économie et science économique  
Étienne Grandmaison, Québec (Québec) 

MA (Université de Toronto), Économie; BA (Université d’Ottawa), Science 
économique et science politique 

Francis (Josh) Grehan, Vancouver (Colombie-Britannique) 
MA (Université d’Oxford), Histoire économique et sociale; BA (Université 
Princeton), Politique publique 

Bryan Heystee, Toronto (Ontario) 
MA (Université Dalhousie), Études classiques; BA (Université de King’s College), 
Études classiques 

Feodor Snagovsky, Toronto (Ontario) 
MA (Université d’Ottawa), Études politiques; BA (Université Queen’s), Sciences 
biologiques et Études politiques 

Jordan Storozuk, Sarnia (Ontario) 
BA (Université d’Ottawa), Études internationales et langues modernes 

Alice Trudelle, Québec (Québec) 
MA (Université de Montréal), Gestion philanthropique; MA (Université de 
Montréal), Journalisme; MA (Université McGill), Histoire; BA (Université de 
Montréal), Histoire  

Christina Vietinghoff, New Maryland (Nouveau-Brunswick) 
 BA (Université McMaster), Sciences politiques 


